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Le té kontribuojmé pér fuqizimin e ekosistemit té AFP-sé!
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Agjencia Kombétare e Punésimit dhe Aftésive. Shijojeni leximin kétij numri!
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SHKEMBIMI PRANVEROR I
KARRIERES SE TE RINJVE

JAVA E AFTESIVE SHQIPTARE 2022
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. Zhvillimi i aftésive teknike dhe té buta népérmjet punés né grup ose punés vullnetare: Mjeti ideal pér rritjen profesionale
dhe personale té té rinjve éshté promovimi i punés né grup dhe punés vullnetare. "Kéto veprimtari jo vetém zhvillojné
aftési té buta, por té japin mundésiné t'ua kalosh kéto aftési té zhvilluara dhe té praktikuara té tjeréve."

Praktikat e permendura me siper kane nisur te vihen ne jete ne shume shkolla profesionale dhe nepermjet shkembimit te
eksperiencave po tentohet te shtrihen ne te gjithe shkollat profesionale ne vend. Bashkepunimi i te gjithe aktoreve dhe
bashkrendimi i aktiviteteve per te maksimizuar kontributin individual ne fushen e AFP-se eshte ne fokusin e AKPA-s.
Tashme biznesi eshte pjese e promovimit te AFP-se me gellim nxitjen e pjesemarrjes sa me shume te rinjve ne AFP,
nepermjhet zhvillimit te eventeve te perbashketa apo dhe konkurseve. Ketu mund te permendim dhe bashke-organizimi i
aktiviteteve me Albanian Skills specifikisht Konkursi Kombetar i Aftesive-Edicioni 7te, Java e Aftesive Shqgiptare 2021.

Sic u theksua edhe me siper, rritja e aksesit te te rinjve ne AFP eshte ne fokusin e politikave dhe aktiviteteve ge zhvillon
AKPA ne kete fushe. Ne jemi te vetedijshém qe roli i biznesit dhe aktoreve te tjere ne kete fushe eshte shume i rendesishem
per maksimalizimin e eficences se ketyre politikave. Né kété kuadér bashkérendimi i aktoréve qé kontribuojné né fushén e
AFP-sé éshté thelbesor pér té sinergjizuar pérpjekjet dhe pér té pérmirésuar arritjet e kétij sektori mjaft té réndésishém pér
zhvillimin e géndrueshém ekonomik te vendit.

AKPA si institucion menaxhues éshté pérpjekur té keté njé qasje sa mé bashképunuese dhe gjithépérfshirése me té gjithé
partnerét/kontributorét né funksion té fuqizimit té sektorit..

Agjencia Kombétare e Punésimit dhe Aftésive ka géné gjithnjé mbéshtetése dhe inkurajuese e iniciativave/projekteve qé
nxisin dhe mbéshtesin shkémbimet profesionale dhe jo vetém, pasi i ka konsideruar kéto veprimtari si mjaft té réndésishme
pér njohjen, shkémbimin dhe absorvimin e pérvojave mé té mira té cilat shérbejné pér pérditésimin me zhvillimet e sektorit
dhe pérthithjen e gasjeve innovative. Pér sa mé sipér, mund té pérmendim disa projekte konkrete si INTERVET apo
SuperSchools té cilat jané suportuar nga AKPA dhe qé kané sjellé peérftitime konkrete pér ofruesit publik t¢ AFP-sé dhe
nxénésit e té certifikuarit.

Ne ftojme té gjithe té rinjte, té njihen me arsimin dhe formimin profesional si nje mundési e shkelgyer pér té paré té ardhmen
e tyre si profesionist. Pérmes AFP ata jané té gatshém pér tregun e punés pasi oferta e AFP prodhon specialist té kualifikuar
@é kané njé shkallé mjaft té larté punésueshmérie dhe integrim té menjéhershém né profesionet e fituara. Arsimi dhe
Formimi Profesional né té njéjtén kohé té sigurojné dhe té ardhura té mira monetare ndaj té rinjté do té duhet gjithnjé e mé
tepér té njihen dhe orientohen drejt té kétij sektori.

Sé fundmi shfrytézojmé kété mundési pér té njohur gjithé té rinjté me njé ndér iniciativat mé té fundit qé do té implemetohet
né Shqipéri dhe qé ka té béjé me programin e Garancisé Rinore.

Garancia Rinore éshté njé angazhim nga té gjitha Shtetet Anétare té BE, pér té siguruar qé té gjithé té rinjté nén moshén 29
vjec té marrin njé oferté cilésore brenda njé periudhe katér mujore té regjistrimit si punékérkues té papuné, ose té braktisjes sé
arsimit formal, pér programet e méposhtme:

. Punésim;

« Edukim té vazhdueshém (continued education);
. Meésim profesioni (apprenticeship);

. Trajnim profesional.

Nevoja pér njé program té tillé né BE erdhi pér arsye té rritjes sé papunésisé rinore dhe sidomos té atyre qé u pérkasin grupit té
rinj as né punésim, arsim apo aftésim APAA (NEET not in employment, education or training). Kjo iniciativé e BE-sé, po
shtrihet né té gjithé vendet e Ballkanit Peréndimor, ku bén pjesé dhe Shqipéria. Gjaté vitit 2022 parashikohet hartimi i Planit
Kombétar té Garancisé Rinore dhe fillimi i pilotimit té skemave té para.

AXKPA

AGJENCIA KOMBETARE E
PUNESIMIT DHE AFTESIVE

Ju faleminderit,
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AKTIVITETET E PROJEKTIT INTERVET WB

Lévizshméria afatshkurtér e studentéve Maribor, Slloveni

Projekti INTERVET WB, i miratuar né vitin 2019 nga Komisioni Evropian, do té lejojé 360 studenté nga shkollat e
AFP-s¢ né té gjithé vendet e Ballkanit Peréndimor té kryejné njé praktiké profesionale njémujore jashté vendit. Kété 11
shkurt nxénés nga shkollat e AAP-sé né Shqipéri udhétuan drejt Mariborit té Sllovenisé dhe pritén nga Instituti ZNIL
Projekti u mundésoi studentéve té pérzgjedhur té ndignin njé kurs té ploté té gjuhés angleze né ményré qé ata té
zhvillojné mé tej aftésité e tyre t¢ komunikimit dhe té pérgatiten pér njé mjedis ndérkombétar.

Pas udhétimit né Slloveni, Spanjé dhe Itali ata u vendosén né kompanité pérkatése ku ndogén praktikén pér njé
muaj. Pjesé e késaj praktike ku nxénésit e AFP-sé né fushén e IT, Turizmit, Gastronomisé, Elektronikés, Ndértimit
dhe Administrimit.

Kéto praktika ishin shumé té suksesshme pér studentét, duke marré vlerésime dhe reagime shumé pozitive nga
kompanité ku ata punonin. Mé poshté mund té lexoni disa nga déshmité e tyre.

=)
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"Maribor ishte absolutisht zgjedhja perfekte pér mua. Mé
pélgeu shumé qyteti dhe ambientet e tij rinore. Falé Institutit
ZNI pata mundésiné té punoj né njé kompani shitjeje dhe
marketingu prané gendrés sé qytetit. Stafi ishte shumé
mikprités dhe u ndjeva vértet i respektuar. Gjithashtu né planet
e kompanisé ishte zgjerimi i biznesit té tyre né Shqipéri dhe
uné isha mé se i emocionuar pér té hapur rrugén duke ofruar
informacion pér vendin tim si dhe duke zhvilluar strategji
marketingu. Nga ana tjetér, grupi ishte migésor dhe i
kéndshém, dhe ne kaluam mjaft kohé sé bashku. Ishte hera
ime e paré qé shkoja jashté vendit pér njé periudhé té tillée dhe
jam krenare té them se arrita té gjitha objektivat e mia té
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vendosura pérpara se té fillonte kjo lévizje”.

Fabian Hasanllari, Shkolla Teknike Elektrike ‘Gjergj
Canco’

"Para se té shkoja né Maribor, mora lajmin se do té punoja né
njé zyré detektivi privat. Kjo ishte mjaft sfiduese pér mua pasi
nuk kisha dégjuar kurré pér njé gjé té tillé né vendin tim.
Kompania Intellegos mé ndihmoi shumé pér tu pérmirésuar.
aftesite e mia administrative si dhe afatet. Ishte nje pozicion
shume kompleks por isha shume i kenaqur ge kisha nje ekip te
vogel ndihmues prane meje i cili megjithe orarin e punes me
siguroi shume kohe te lire. Kam shijuar shume qytetin e bukur
te Mariborit si dhe udhetimet e vogla ge benim ne grup aty afer.
Grupi ishte fantastik dhe kalonim shumicen e kohes bashke.
Konvikti Maribor ishte shume mikprites pasi na ofronte shume
facilitete per kohen e lire, psh ping- Pong dhe palestér. Do té jeté
njé eksperiencé qé nuk do ta harroj kurré dhe dua ti them njé
falenderim t¢é madh INTERVET WB qé mé lejoi té jem pjesé e
késaj eksperience té mrekullueshme.”

Etis Vakeflli, Shkolla Ekonomike Teknike Tirané

"Duke pasur njé rutiné komplekse pér shkak té angazhimit tim me
Atletikén, isha né dyshim pér tu bashkuar me lévizjen né Maribor. Por
tani ndihem vértet mirénjohés qé jam pjesé e késaj eksperience té
madhe. Kam pasur mundésiné té punoj prané Pika Center si asistente
administrative. Pika éshté njé gendér gé u ofron fémijéve mundésiné
pér tu pérfshiré né programe pas shkollés dhe ¢do dité isha shumé e
lumtur té punoja me fémijé dhe adoleshenté, si dhe njé staf mahnités.
Sunny Maribor ishte gjithashtu shumé befasues dhe migésor me mua.
Sé bashku me grupin ne e shijuam shumé kohén toné né parkun e
qytetit, lumé dhe vendet rinore aty prané.

Ne pattm njé bashkéjetesé té shkélqgyer né konvikt, me detyra
individuale dhe grupore. I jam shumé mirénjohés INTERVET WB pér
mundésiné gé mé dha pér té gené pjesé e késaj eksperience njé heré né

njé kohé."

Melisa Sina
Shkolla Ekonomike Teknike Tirané
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"Kjo praktiké ishte e pérsosur né ¢do aspekt. Uné isha kuzhiniere me
kohé té ploté né restorantin Nana (njé nga mé té ngarkuarit né Maribor)
dhe pér kété arsye pata mundésiné té mésoja shumé nga stafi dhe
gjithashtu nga shefi kryesor i kuzhinés. Ne kishim njé lidhje shumé té
ngushté dhe ideté e mia pér gatimet dhe dekorimet e reja u pranuan
bujarisht nga stafi. Ndérkohé pata mundésiné té shfrytézoja ambientet e
Bibliotekés né Universitetin e Mariborit ku mund té kérkoja mé shumé
pér artet e kuzhinés.

Pavarésisht orarit t¢ ngjeshur t¢ punés, béra miq shumé té miré
ndérkombétaré, me té cilét mund té ndaja vértet pérvoja dhe té mésoja
gjéra té reja. Grupi né Maribor ishte fantastik dhe shumicén e kohés e
kalonim sé bashku duke dalé dhe duke vizituar vende té reja. Do t& mé
mungojé vértet kjo pérvojé e mrekullueshme dhe inkurajoj ¢do student té
AFP-sé, vecanérisht ata né Artet e Kuzhinés, té aplikojné né mobilitete té

Juled Zaganjori, Shkolla tjera dhe té eksplorojné mé shumé rreth kulturave té reja. Faleminderit! "
Profesionale "Hamdi Bushati”
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INTERVET WB AKTIVITETET E ARDHSHME

Thirrja e katért e mobilitetit pér studenté- e mbyllur
Eshté mbyllur thirrja e katért pér praktiké njémujore
né kuadér té projektit INTERVET. Me kété thirrje do
té pérzgjidhen 20 nxénés nga té gjitha shkollat
profesionale té Shgqipérisé té cilét do té nisen né
gershor 2022 pér 1 muaj né Maribor (Slloveni) dhe
Lion (Francé). Aplikimet jané né proces pérzgjedhjeje
dhe fituesit do té shpallen sé shpejti. Pérpara nisjes,
studentét do té marrin njé kurs online té anglishtes pér
té pérmirésuar komunikimin né vendin prités.

Mesueset Job Shadowing, Holandé

Vojsava Delilaj, Klodjana Memelli dhe Dorina Nikaj jané tre
meésuese nga shkollat profesionale qé kryen  Job
Shadowing né Dordrecht, Holandé organizuar nga Kolegji
ROC Da Vinci Partner i Projektit Intervet. Né numrin e
ardhshém do té kemi déshmité e tyre pér té mésuar mé
shumé pér kété pérvojé.

INTERNATIONALISATION

OF VET SYSTEMS

IN WESTERN BALKANS

Seminari i ekipeve tematike, Lion

Tematika: Tema e radhés e organizuar nga Efvet
do té mbahet né Lyon, Francé né datat 3-5 maj
2022. Né kété event marrin pjesé pérfagésues té
shkollave dhe institucioneve té AFP-sé¢ dhe stafi i
organizatave pjesé e projektit nga Ballkani
Peréndimor dhe Bashkimi Evropian. Organizata
pritése e Ekipit Tematik do té jeté SEPR (Qendra
e Trajnimit Profesional Lyon et Rhone). Né kété
aktivitet do té keté pérfagésues nga Albanian
Skills dhe Agjencia Kombétare e Punésimit dhe
Aftésive. Mé shumé informacion rreth tij do té
jepet né numrin e ardhshém.

Sesione Trajnimi né Shqipéri

Nga data 20-27 Prill, pérfagésuesia nga Uniser,
Organizata Koordinuese e Projekteve té Intervet, do té
jeté né Shqipéri pér caktimin e aktiviteteve té trajnimit.
Gjaté keétyre ditéve do té organizohen trajnime me
mésues dhe takime me shkolla t¢ ndryshme profesionale.

;é\
SAVE THE DATE

THE EUROPEAN FORUM OF TECHNICAL AND
NAL EDUCATION AND TRAINING PRESENTS

FROM MAY 3 TO MAY 5, 2022
LYON, FRANCE

SEDT-'\; SOCIETE D'ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL DU RHONE
S | (SEPR)
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EDICIONI- 7 I KONKURSIT KOMBETAR SHQIPTAR TE AFTESIVE

Aktiviteti Lancues i Konkursit Kombétar té Aftésive

Albanian Skills / Skills sé bashku me Agjenciné Kombétare t¢ Punésimit dhe Aftésive dhe Ministrin e Shtetit pér Rininé
dhe Fémijét dhe partneré té tjeré té késaj organizate punuan pér Edicionin e 7-té t¢ Konkurseve Kombétare Shqiptare té
Aftésive pér té rinjté e moshés 16-25 vijec gé do té zhvillohet né E shtuné, 26 Shkurt 2022, ora 09:00 - 17:00 né ambientet e

’

A

Tirana Business Park.

b N

Pér tu njohur mé shumé me kété event, né ambientet e MicroFolie u organizua aktiviteti lancues me studenté,
organizatorét dhe mbeshtetesit, anétaré jurie dhe pérfagésues té institucioneve bashképunuese me pjesemarrjen e Ministrit
te Shtettit per Rinine dhe Femijet, Zj. Bora Muzhagqi. Né kété takim u prezantuan llojet e konkurseve, ményra e aplikimit
dhe réndésia e konkurseve.

Motoja e kétij viti éshté "Tranzicioni i Gjelbér" pér té promovuar njé qasje mé té gjeré ndaj aftésive té gjelbra. Mbi kété
temé u mbaijt njé sesion i shkurtér me pjesémarrésit té cilét u ndané né grupe dhe u diskutuan pér té gjetur disa pika té
pérbashkéta.
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26 - Shkurt Konkursi Kombétar Shqiptar i Aftésive Edicioni 7té

Té shtunén, daté 26 shkurt 2022, nga ora 09:00-17.00, u zhvillua ~* Frogramues

Konkursi Kombétar i Aftésive Shqiptare - Edicioni i 7-t¢ prané ° Zhvi.llimiiUebit

ambienteve té Tirana Business Park. Ky konkurs, i organizuar nga  ° Grafika )

Albanian Skills né bashképunim me Ministriné e Shtetit pér Rininé  ° Fotografi

dhe Fémijét dhe Agjenciné Kombétare té Punésimit dhe Aftésive, priti ~ * Mark?tingu Di.Xhital )

rreth 120 té rinj t¢ moshés 16-25 vje¢ nga shkolla t¢ mesme t¢  ° Sherbim Hoteli dhe Restoranti
peérgjithshme dhe profesionale si dhe nga universitete publike dhe ° el SanliElo s oy

private. Té rinjté konkurenté, konkuruan né 9 kategori profesionale: + Sipérmarrja dhe Zhvillimi i Biznesit

Pasi u njohén me detyrat e konkursit népérmjet jurive té kategorisé, konkurrentét konkurruan me njéri-tjetrin pér
rreth 3 oré duke pérmbushur detyrat specifike népérmjet aftésive té tyre teknike dhe profesionale. Ndérsa anétarét e
jurisé vlerésuan punén e béré nga konkurrentét pas pérfundimit t¢ konkursit, pér pjesémarrésit u organizuan
seminare dhe evente me tema té ndryshme. Universiteti Polis prezantoi para pjesémarrésve Modelimin 3D, ndérsa
Akademia Kodo zhvilloi njé oré edukative mbi aftésité e programimit. Pér mé tepér, ISN Albania dhe Arbiol Dardha
Dance Studio ofruan aktivitete argétuese me fokus kércimin, aktivitetin fizik dhe punén né grup. Znj. Arjeta Dhima
ofroi gjithashtu njé shfagje ventrilokuiste pér nder té Edicionit té 7-té té Konkursit té Aftésive, ndérsa Grupi Artistik i
Shkollés Profesionale t¢ Kamzés performoi kéngé dhe valle tradicionale shqiptare gé promovojné kulturén dhe
traditén shqiptare.

Pas pérfundimit me sukses té konkurseve dhe aktiviteteve argétuese éshté zhvilluar ceremonia e
shpalljes sé rezultateve té konkursit, ku anétaré té jurisé si dhe pérfagésues té Albanian Skills, Ministria
e Shtetit pér Rininé dhe Fémijét dhe Agjencia Kombétare e Punésimit dhe Aftésive pérfaqsuar nga
Drejtori i Pérgjithshém Z. Klevis Hysa njoftuan rezultatet e fituesve, ndané certifikatat e pjesémarrjes
pér konkurrentét dhe vullnetarét dhe ¢cmimet pér fituesit e tre vendeve té para

I mbetemi mirénjohés té gjithé té rinjve konkurenté, jurive, institucioneve publike, vullnetaréve,
prindérve dhe publikut gé morén pjesé né kété ngjarje, por edhe té gjithé mbéshtetésve qé nga dita e paré
qé organizohen Konkurset Kombétare té Aftésive né Shqipéri.
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Njihuni me Marjana Murja, Juri né kategoriné e Marketingut Dixhital

Shefe e Departamentit t¢ Marketingut dhe Komunikimit né Logical Albania

“Albanian Skills e kam njohur gé kur kam gené studente dhe mé ka pélqyer si njé platformé pér motivimin e té rinjve. Si
juri kam marré pjesé né mbéshtetjen pasi kompania ku punoj aktualisht ka dhéné pér organizimin e eventit. Kam gené
gjithmoné aktive né evente té tilla si pjesémarrése apo mentoruese dhe kam véné re se ato kané njé ndikim té madh tek té
rinjté.Ndikojné né ményré tredimensionale né jetén e tyre pér té krijuar njé rrjet dhe pér té hedhur hapat e paré né karrierén
e tyre.

Gjéja mé e réndésishme qé kuptova gjaté konkursit éshté se té rinjté qé morén pjesé né ¢cdo konkurs ishin shumeé té trajnuar
dhe me njé sfond njohurish pér tu vlerésuar. Mésova se kéto struktura duhet t¢ kené mé shumé mbéshtetje pasi
promovojné dhe mbéshtesin talentet e reja dhe shpesh shérbejné si trampoliné pér té nisur karriera qé éndérrojné. Ato
ndihmojné gjithashtu né krijimin e urave midis aftésive té késaj grupmoshe me kompanité qé kérkojné té punésojné té rinj.

Ky event mé dha ndjenjén e pérgjegjésisé qé
kemi té gjithé si profesionisté pér té, duke
ndihmuar té rinjté té integrohen mé lehté
né tregun e punés, duke u ofruar atyre
hapésiré. Do tua rekomandoja miqve dhe
studentéve té mi, por edhe mé shumé do té
inkurajoja kompanité qé té béhen pjesé e tij
duke ofruar mbéshtetje mé t¢ madhe pér
organizimin e eventeve dhe c¢mimet e
dhéna. Té kesh praktika mé té paguara me
mundési punésimi éshté gjithashtu njé
meényreé efikase pér té ndihmuar kéta té rinj
té talentuar té ndértojné profesionin e tyre
té ardhshém.

Fituesja e kategorisé Digital Marketing ka pérfituar nga praktika e kompanisé soné. Praktika éshté e pérshtatur me oraret e
studentes. Esli éshté e para qé ka fituar praktikén e Dixhital Marketingun né Logical. Eshté krijuar njé profil i punés
praktike gé do ta ndihmojé até té kuptojé nga afér se si funksionon departamenti, si béhen raportet, analizat, si merren
vendimet dhe si menaxhohet buxheti.

Ka gjithashtu hapésiré pér té sjellé ide dhe sugjerime té reja pérmes hulumtimeve individuale. Synimi éshté qé né fund té
késaj pérvoje té kemi njé kéndvéshtrim mé té qarté profesional té kétij profili. Njé nga aftésité e reja qé Esli po méson éshté
njohuria & amp; trajnim né Google Analytics. Njé mjet i domosdoshém i marketingut dixhital. Njé marketer pa té dhéna e
ka mé té véshtiré t¢ marré vendimet e duhura, ndaj kjo éshté shtuar si njé nga aftésité teknike qé praktikanti duhet té
mésojé.

Neése performanca gjaté praktikés do té jeté e miré, duam gé té finalizohet me punésimin e Eslit.
Gjithashtu, sigurisht qé bashképunimi me Albanian Skills do té vazhdojé.

Njihuni me Esli Canaku, Fituesja Digital Marketing

Njihesha gé disa vite mé paré me Konkurset e Aftésive té organizuara nga
Albanian Skills, pikérisht né vitin 2019. Pasi kam qgené dhe konkurrente né
fushén e Hotelierisé & Turizmit, ku u shpalla edhe fitues i vendit té dyté. Kjo
pjesémarrje erdhi nga déshira qé uné té jem pjesé e botés sé biznesit, vecanérisht
asaj té "Hospitality". Kété vit u béra pjesé e kategorisé sé Marketingut Dixhital pasi
éshté njé fushé e re né té cilén jam angazhuar sé fundi, e cila éshté e ndérthurur
edhe me biznesi. Ajo gé mé shtyu té béhesha pjesé e konkursit kété vit ishte pérvoja
e mrekullueshme qé kisha hasur, njohurité e reja qé kisha marré dhe njohjet e reja
gé kam krijuar pérgjaté konkursit. Isha shumé i motivuar, do té jepja
maksimumin, késhtu qé pse jo, té isha fitues i vendit t¢ paré dhe té fitoja
mundésiné e praktikés qé LogicAl dha pérmes kétij konkursi dhe pér fatin tim té

Ia dola, fitova vendin e paré dhe isha gllll{l%leaidfl).lllafltur dhe me fat g¢ munda té ushtrohesha prané kompanisé LogicAl
Albania. Pavarésisht té gjithé konkurrencés, kuptova se mund té punoja né ményré perfekte nén presionin e kohés dhe
pavarésisht késaj, uné gjej njé puné té miré. Mund té punoja pa panik dhe té géndroja e geté. Atmosfera e krijuar gjaté
gjithé spektaklit, ambienti i geté dhe i njekohshém dhe shumé i kéndshém pér tju dhéné komoditetin e punés si né
shtépi. Té gjithé organizatorét e konkursit, si dhe jurité kané gené gjithmoné té gatshme pér té dhéné ndihmén e tyre dhe
jané shumé migésoré dhe té buzégeshur. Ata béjné njé puné té palodhshme pér tu ofruar té rinjve shqiptaré mundési qé

véshtiré té gienden né njé vend tjetér. . .
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Njihuni me Erisa Aliajn, Vullnetare e Konkurseve té Aftésive

Kéte vit mora pjesé si vullnetare né edicionin e 7-té t¢ Konkurseve té Aftésive té
zhvilluara nga Albanian Skills. Pér mua, pjesémarrja dhe bashképunimi me
organizatén Albania Skills éshté njé nga eksperiencat mé té vlefshme dhe meé té
bukura. Né Albanian Skills pér heré té paré mora pjesé né edicionin e 7-té té
Konkurseve Kombétare té Aftésive. Pérgjaté konkurseve disa nga detyrat e mia si
vullnetare ishin:

1. Perpunimi i informacioneve te aplikimeve te grumbulluara dhe koordinimi i
konkurrentéve pérpara konkursit.

2. Regjistrimi i konkurentéve dhe pjesémarrésve né aktivitetet e tjera qé kishin té
bénin me modelimin 3D té mbajtur nga Universiteti Polis, i cili ishte shumé i
vlefshém edhe pér mua.

Té genurit vullnetar né Shogatén e Aftésive Shqiptare pér mua ka gené njé
eksperiencé qé¢ mé ka shérbyer pasi kam mésuar shumé gjéra té reja, jam trajnuar
dhe e kam provuar veten né disiplina t¢ ndryshme, té cilat mé kané ndihmuar né
profesionin tim.

Qé nga perfundimi i kétij konkursi, kam menduar té pérpigem dhe sa mé shpejt té jem pjesé e njé organizate qé synon té
arrijé aftésité e té rinjve dhe fémijéve me aftési té vecanta sepse ata kané talente nga té ndryshém dhe dua té jem pjesé e njé
iniciativé gé u mundéson té tregojné aftésité e tyre dhe té arrijné shumé sepse e meritojné.

Kjo eksperiencé ishte shumé e vlefshme pér mua dhe nga ana profesionale pasi do té punoj né sektorin e Marrédhénieve
me Publikun, né kété ményré ushtrova dhe profesionin tim.

Uroj qé eksperienca né Albanian Skills té vazhdojé dhe mé tej pasi Albanian Skills éshté njé nga organizatat e rralla né
Shqipéri qé synon té ndihmojé té rinjté té tregojné talentin e tyre dhe pér kété i jam vecanérisht mirénjohés.

Njihuni me Vionis Zyberaj, Vullnetar ne Konkurset e Aftésive
Pér mua ishte hera e paré gé isha vullnetar né Albanian Skills dhe merrja pjesé né
konkurse. Vullnetarizmi ka gené njé nga eksperiencat mé té bukura pér mua. Gjaté
konkurseve jam marré me filmimin dhe fotografimin e konkurrentéve, duke shfaqur
talentin e tyre dhe duke filmuar ¢do aktivitet té kryer.

Mund té them se pjesa mé interesante pér mua ishte procesi i konkurimit dhe shpallja
e fituesve gé ishte mjaft emocionuese. Gjaté pérvojés sime né Albanian Skills kam
fituar shumé aftési, vullnet, vetébesim dhe guxim pér tu angazhuar me dicka.

Tani kam besimin pér t¢ marré pjesé né evente té tjera si vullnetar. Albanian Skills
ishte pér mua njé dritare q¢ mé ofron shumé dhe i jam shumé mirénjohése.

WE
FROMOTE
SKILLS

©AlbanianSkills



EDICIONI DIMER 2022, ISSUE 9

PARTNERETET PUBLIKE PRIVATE PER ZHVILLIMIN E AETESIVE
DHE VLERA PER ZBATIMIN E GARANCIVE TE RINJEVE

Garancia pér Rininé (YG) éshté njé nga instrumentet qé kérkon njé bashképunim té tillé publik-privat dhe BE-ja, ekonomité
e Evropés Juglindore kané réné dakord té zbatojné njé skemé GR. ETF po e mbéshtet procesin népérmijet njé séré
shkémbimesh njohurish dhe praktikash gé mbéshtesin projektimin, zbatimin dhe monitorimin e GR-sé né ekonomité
pérkatése, si pjesé e Instrumentit t¢ Asistencés Teknike, t¢ funksionalizuar nga Bashkimi Evropian dhe Organizata
Ndérkombétare e Punés.

Alma Shkreli, AS-NASC Bashkethemluese dhe Anetare e bordit Ekzekutiv dhe Entela Gjyla. Asistente Ekzekutive dhe
Oficere Kerkimore ishin te ftuara né aktivitetin e zhvilluar né internet nga ETF, i cili kishte si qéllim té orezantonte
rendesine e partneritetit publik-privat ne instrumentin GR i cili siguron gé té rinjté dhe té rriturit té fitonin aftésité e
nevojshme pér t'i béré ata té punésueshém, formal, informal dhe sistemet e arsimit joformal té kérkojné forma té ndryshme
té bashképunimit ndérmjet sektorit publik dhe privat.
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Gjaté diskutimit, Alma dhe Entela shprehén mendimet dhe pérvojat e tyre me pjesén tjetér té panelit.

Alma shpjegon:

“Si njé OShC e pavarur, Albanian Skills operon tashmé prej 8 vitesh né fushén e zhvillimit té aftésive, duke organizuar gara
kombétare té aftésive, dhe prej 5 vitesh edhe evente si Java e Aftésive, né bashképunim té ngushté me sektorin privat dhe
institucionet publike pérgjegjése pér AFP. Duke folur nga pérvoja e dorés sé paré, OSHC-té mund té luajné njé rol shumé té
réndésishém né zhvillimin e bashképunimit ndérmjet AFP-sé dhe sektorit privat.

Duke gené né mes, OSHC-té mund té luajné rolin e njé "pérkthyesi”, "ndérmjetési” ose lehtésues té komunikimit
midis té dyve. Kjo éshté kryesisht pér shkak se OSHC-té pérbéhen nga eksperté té cilét jané multidisiplinar dhe
zakonisht kané ndjeshmériné pér té paré situatén nga kéndvéshtrime té ndryshme dhe pér té kuptuar interesat e
té dyja paléve.

Nga njé kéndvéshtrim i bazuar né pérvojé, megjithaté ka disa mésime kryesore té nxjerra dhe gé do té donim t'i ndajnim:

e OShC-t¢ mund té luajné njé rol shumé té réndésishém né ndérgjegjésimin e institucioneve t& AFP-sé dhe sektorit privat mbi
nevojén pér bashképunim dhe pér té gené partneré né zhvillim;

» Qéndrueshmeéria, éshté njé tjetér pérbérés kyg, qé ofrojné OSHC-té pér shkak té natyrés sé tyre té pavarur, éshté kyc pér
zhvillimin e vazhdueshém té bashképunimit. Zgjidhjet ad-hoc ose té bazuara né projekte mund té kené njé jeté té shkurtér
dhe té humbasin pérfundimisht. Megjithaté, OShC-t¢ mund té luajné gjithashtu njé rol kétu né promovimin dhe nxitjen e
kujtimit té vazhdueshém, zhvillimin dhe ruajtjen e sigurt pér té dyja palét pér vlerén e larté té bashképunimit”.

Entela jep shkurtimisht shembullin se si pérmes konkurseve té aftésive té organizuara nga Albanian Skills nxitet partneriteti
midis botés sé AFP-sé dhe sektorit privat:

"Pérmes konkurseve dhe ¢do aktiviteti tjetér, Albanian Skills ka synuar té ndértojé njé marrédhénie t¢é géndrueshme né
trekéndéshin institucion-shkollé-biznes.

©AlbanianSkills
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Né konkurse juria profesionale vijen nga bota e biznesit e njohur dhe pér
té njohur té rinjté. Institucionet shtetérore gjithmoné jané inkurajuar té
béhen bashképunétoré né ¢do edicion té mbajtur pér té gené sa mé prané
té rinjve dhe aktiviteteve té lidhura me té. Bizneset kané kontribuar
duke ofruar praktika, punésim dhe trajnime pér té rinjté.Jemi té lumtur
qé té shtunén e kaluar, mé 26 shkurt, pérfunduam edicionin e 7-té té
Konkursit Kombétar té Aftésive. Né kété event morén pjesé rreth 200
pjesémarrés si konkurrenté, juri, pérfagésues té biznesit, etj.”

NGJARJE/AKTIVITETE E ARDHSHME

Shkémbimi pranveror i karrierés sé té rinjve
Projekti 'Njé vizité larg karrierés suaj té ardhshme’ financuar nga Zyra e

Marrédhénieve me Publikun e Ambasadés Amerikane né Tirané dhe zbatuar sp,'.’,,,mg Ei:;:;e

&
nga Albanian Skill né bashképunim té ngushté me Bashkité Mat, Kukés dhe Takimi Pranveror mbi %l ;:.'.:.,‘,',T:ﬂfim.

Karrierén e ¢ Rinjve

Dibér synon té fugizojé té rinjté népérmijet rritjes sé shérbimeve pér karrierén
pér té rinjté prané kétyre bashkive.

Ne kuader té kétij projekti dhe pér té realizuar pérfundimin e tij, né datat 15-
17 Prill 2022 do t¢ mbahet “Takimi pranveror pér karrierén e té rinjve”.
Pjesémarrés jané rreth 45 té rinj nga tre bashkité Mat, Kukés dhe Dibér. Té
rinj aktivé gjaté zbatimit té kétij projekti, gjaté akademisé sé karrierés, gjaté
seancave mentoruese si dhe aktiviteteve té zhvilluara prej saj, do té realizojé
njé "turne shkémbimi" té pérbashkét treditor nga Kukés-Burrel-Peshkopi-
Kukeés, gjaté njé fundjave pér mos u harruar.
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* 18 April-Kick Off -Online
* 19-20 April- Training Sessions-Online
¢ 21 April- Individual Work-Online 16-20 ay 2022
e 22 April-Closing Event/Digital Art Works
Fair- MicroFolie
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Dita Shgqiptare e Vajzave né TIK" 18-22 Prill 2022
Né kuadér té Dités Ndérkombétare té Vajzave né TIK, Albanian Skills ashtu si |
vitin e kaluar sé bashku me kompani dhe institucione partnere po pérgatiten t'i
bashkohen aktiviteteve dhe eventeve né mbaré botén, té cilat gé¢ nga viti 2011,
kané pérfshiré 377,000 vajza, né mé shumé se 11,400 aktivitete ndérkombétare.
né 171 vende té botés. Né kété rrugétim 10-vjecar té késaj dite, le t& kontribuojmé
té gjithé sé bashku pér té sjellé frymeén e késaj nisme né vendin toné dhe pér ta
shtuar Shqipériné né hartén globale t¢ vendeve qé¢ mbéshtesin fugishém vajzat
né TIK.

Neé kété aktivitet do t& marrin pjesé vajza nga té gjitha shkollat e mesme né
Shqipéri dhe ato té arsimit 9-vjecar nga klasa e nénté me géllim ndérgjegjésimin ensnas
e vajzave 14-18 vje¢ pér mundésité e shumta qé ofron orientimi i tyre drejt
sektorit té TIK-ut. si mundési té mira punésimi dhe vetépunésimi.
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