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Le té kontribuojmé drejt njé komuniteti mé té forté té Arsimit dhe Formimit Profesional!

[ dashur lexues,

Eshté njé kénaqgési pér mua qé té béj hapjen e buletinit té 10-
té, dhe mbi té giltha éshté njé kénagési té them pak fjalé
mbi tranzicionin e gjelbér. Uné jam Frangeska Korange,
prej vitesh tashmé pjesé e shoqérisé civile né frontin e
kérkimit, —advokimit dhe projekteve né mijedis,
ndryshimeve klimatike dhe zhvillimit t¢ géndrueshém, dhe
pérgjaté vitit té fundit edhe kérkuese shkencore dhe lektore
prané Universitetit Polis né departamentin e mjedisit.

Njohja ime me tranzicionin e gjelbér éshté shumé e hershme, qé prej vitit 2011, gjaté njé
trajnimi né Parlamentin Europian, né té cilin u prezantova me European Green Deal,
pikérisht né gjenezén e saj prané partisé sé gjelbér europiane (European Greens).
European Green Deal éshté tashmé éshté pjesé e paketés sé politikave europiane, dhe ka
filluar implementimin e saj me njé séré paketash ligjore. Me nénshkrimin e marréveshjes
né Sofje né vitin 2020, Green Deal njé iniciative e marré edhe nga Ballkani Peréndimor,
rrjeshimisht dhe njé detyrim pér Shqipériné pér té avancuar né kété drejtim

Sé bashku me ekipin e Albanian Skills mundém té kishim njé bashképunim tejet
frytdhénés pérgjaté Javés sé Aftésive. Njé event mjaft informativ mbi até ¢faré éshté dhe
cfaré pérfagéson tranzicioni i gjelbér si dhe sfidat té cilat e rrethojné shpesh até. Ishte tejet
interesante po aq dhe pozitive fakti qé ftesa pér té kryer njé aktivitet lidhur me
tranzicionin e gjelbér vinte pikérisht nga Albanian Skills, pérkundér njé organizate
mjedisore si¢ mund té imagjinohet kur flasim pér fusha dhe tematika té tilla.

[ dashur lexues, tranzicioni i gjelbér kap né thelb ¢do aspekt té jetés soné. Problemet e
epokés ku po jetojmé, po béhen gjithnjé e mé evidente. Ndérsa deri dje nocioni i
ndryshimeve klimatike na dukej dicka e largét dhe e paprekshme, sot béhet e garté se
probleme té tilla né fakt po rrezikojné cdo gjé duke filluar nga ushqimi, nga shéndeti i
njeriut né ményré té drejtpérdrejté (me pérhapjen e sémundjeve apo edhe pér shkak té
temparaturave shumé té larta), nga uji dhe mungesa e tij et;.

Ajo gé i bashkon té gjitha keto probleme me njéra tjetrén, éshté zgjidhja: tranzicioni i
gjelbér. Tranzicioni i gjelbér do té thoté qé ne té ri-koceptojmé ményrén si prodhojmé
energji, se si prodhojmé té mira dhe se si konsumojmé, ekonominé dhe zinxhirin e saj té
vlerés, industriné, transportin, ndotjen, prodhimin bujqésor, trajtimin e burimeve ujore etj.
Tranzicioni i gjelbér do té thoté té adresojmé né ményré t¢ menjéhershme ndryshimet
klimatike dhe degradimin e mijedisit, té cilat tashmé jané njé kércenim ekzistencial.
Tranzicioni i gjelbér nuk éshté mé nje zgjedhje, por éshté tashmé, e vetmija zgjidhje. Sie
tillé, kérkon njé gjeneraté té re, té pajisur me aftési té gjelbra té cilat t¢ mund té pérballojné
sfidat e t¢ ardhmes né aspektet e sipérpermendura, dhe kjo pér mendimin tim mbetet
sfida mé e véshtiré prej té gjithave, pasi kérkon njé ndérgjegjésim rrénjésor té késaj
gjenerate pér té kuptuar réndésiné sé pari té nevojés sé késaj epoke pér profesionisté té
tillé, pérpos faktit qé¢ kérkon njeréz me aftési analitike shumé té mira, dhe “zgjidhés
problemesh” mé shumé se sa ¢do gjé tjetér.

Lexim té kéndshém né vijim!
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VIZITE E AMBASADORES AMERIKANE JURI KIM GJATE NJE AKTIVITETI TE ZYRES PER INFORMIM
DHE KESHILLIM KARRIERE — BASHKIA KUKES

Fuqizimi i té rinjve dhe aftésive té tyre pér karrierén profesionale dhe fugizimin e komunitetit pérmes rrjetézimit personal dhe
professional ishte tema e aktivitetit ditén e Marté mé daté 13 Prill, ora 16:00-17:00 prané Bashkisé Kukeés.

Ky ishte workshopi i paré i ‘Takimit Pranveror mbi Karrierén e té Rinjve’ gé u realizua né datat 15-17 Prill né kuadér té projektit
“Njé vizité larg karrierés tuaj té ardhshme” té financuar nga Zyra pér Marrédhénien me Publikun t¢é Ambasadés s¢ SHBA-sé né
Tirané dhe zbatuar nga Albanian Skills né bashképunim me Bashkiné Kukés, Dibér dhe Mat.

Pjesémarrés né kété takim ishin: Ambasadorja e Shteteve té Bashkuara té Amerikés Yuri Kim, Zévendés Shefja e
Marrédhénieve me Publikun Amanda Roberson dhe nénkryetarja e Bashkisé Kukés Znj. Majlinda Onuzi. dhe punonjés té
Bashkisé Kukés; Koordinatorja lokale Znj. Vera Istrefi; Znj. Ana Zacharian- Kryetare e Shogates dhe Drejtore Ekzekutive
Albanian Skills dhe stafi i organizates; té rinj dhe té reja pjesémarrés né Akademiné e Karrierés dhe aktivitete te tjera te projektit.

Workshopi filloi me njé prezantim té projektit, hapave té cilat jané ndérmarré deri tani dhe ményrén e funksionimit té zyrés né
Bashkiné e Kukésit, aktivitetet té cilat kané mbetur pér tu realizuar, sfidat qé jané hasur etj.

Meé pas vijoi me diskutim, reflektim dhe dhénie mendimesh nga pjesémarrésit, kryesisht ndérmjet Znj. Ambasadore dhe té rinjve
te zonés. Znj. Ambasadore né fjalén e saj shprehu kénaqgésiné e té genurit prezente, i motivioi dhe i pérgézoi té rinjté dhe stafin
pér hapjen e zyrés edhe aktivitetet q¢ kané realizuar duke i inkurajuar per aktivizmin e tyre ne pergjigje te sfidave dhe
problemeve me te cilat perballen komunitet ku jetojne. Gjithashtu dhe té rinjté shprehén mendimet e tyre pér aktivitetet e
realizuar, sa efektive dhe ndihmuese jané dhe se ¢faré do té donin gé té realizohej mé tej.

Zj. Entela Gjyla- Kérkuese Shkencore prané organizatés Albanian Skills realizoi njé lojé rrjetézimi “ Bussines Card” pér té
nxitur komunikimin dhe ndérveprimin ndérmijet té rinjve pjesémarrés. Me ané té késaj loje u arrit qé té shiheshin benefitet e
Krijimit té rrietézimit, strategjive té vogla, dhénies sé¢ informacioneve, népérmijet té cilave té rinjté mund té krijojné njé rrjetézim
gé u shérben né té ardhmen.

Workshopi u mbyll me fjalén e Znj. Ana Zacharian e cila i falenderoj té gjithé pjesémarrésit pér prezencén e tyre dhe i motivoi
té rinjté pér pjerésmarrje né sa mé shume aktivitete té tilla dhe vijushmériné e métejshme té Zyrés sé Karrierés.

AMERIC A,
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TAKIMI PRANVEROR MBI KARRIEREN E TE RINJVE
15-17 PRILL 2022, BASHKITE MAT, KUKES, DIBER

Neé kuadér té projektit 'Njé vizité larg nga karriera juaj e ardhshme' si dhe pér té realizuar pérmbylljen e tij u zhvillua “Takimi
pranveror mbi karrieren e te rinjve”. Projekti éshté financuar nga Programi pér Demokraci i Departamentit te Shtetit te SHBA-
ve dhe po zbatohet nga Albanian Skills né bashképunim té ngushte me tre Bashkite, Mat, Dibér dhe Kukeés gjaté periudhés
Korrik 2021-Prill 2022. Qéllimi i kétij projekti ishte fugizimi i té rinjve, vajzave dhe djemve, me aftésité e nevojshme pér tregun e
punés, duke promovuar veté-punésimin, sipérmarjen dhe ndérgjegjésimin e biznesit pér punésimin e té rinjve. Pér té ofruar
shérbimet e mésipérme né secilén bashki jané hapur ‘Zyra pér Informin dhe Késhillim Karriere, té cilat administrohen nga
bashkité pérkatése.

Pér pjesemarrjen né kété aktivitet u ftuan té aplikonin 136 té rinj, dhe u morren 74 aplikme nga té treja zonat Mat, Kukés Dibér,
ku u pérzgjodhén 40 té rinj té cilét ishin pjesémarrés aktiv pérgjaté zbatimit té projektit, akademisé sé karrierés, sesioneve té
mentorimeve si edhe aktiviteteve té zhvilluara prej tij. Té rinjté e pérzgjedhur realizuan njé udhétim té pérbashkét tre ditor me
nisje nga Kukeési, ndalesé¢ né Burrel, né Peshkopi dhe duke e pérfunduar né Kukés.

Qéllimi i kétij udhétimi ishte té realizohej njé shkémbim rinor ndérmijet té rinjve té té treja bashkive, shogérizimi ndérmijet tyre,
ndarja e eksperiencave dhe pérvojave té tyre, hartimi i kalendareve té shérbimeve té karriérés pér ¢do bashki si edhe diskutimi i
nismave pér té forcuar komunikimin dhe rrjetézimin e tyre me fokus karrierén e té rinjve .

Shkémbimi filloi né datén 15 Prill ku té rinjté e Bashkisé Kukés u takuan sébashku me stafin e Albanian Skills dhe
udhétuan pér né Burrel. Ne sallen e Keshillit Bashkiak Mat u priten nga te rinjte matjane, ZIKK Mat dhe nenkryetari i
Bashkise Mat e ku realizuan:

. Vizité tek “Zyra pér Informim dhe Késhillim Karriere”

. Urimi i miréseardhjes ngaZv.Kryetari i bashkis¢ Mat Z. Myslym Zeneli,

. Prezantim i Videos- promovuese té Vlerave Ekoturistike té Matit nga té rijnté.

. Diskutim midis té rinjtéve né lidhje me té studiuarit né njé shkollé profesionale apo né universitet.
. Vizité tek Muzeu Historik Mat, ku té ftuarit do té njihen me historiné e Matit
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Pas pérfundimit té takimit né qytetin e Burrelit, sébashku me gjithé informacionin e marré me vete dhe dashamirésiné e banoréve
dhe té rinjve té késaj Bashkie u realizua nisja pér né qytetin e Peshkopisé. Pasi mbérritjes né gytet u bé akomodimi né hotel i té
gjithé pjesémarrésve. Té rinjté u mirepritén nga ekipi i ZIKK Dibér dhe te rinjté dibrané té cilét darkuan sébashku. Mé pas u
realizuan sesionet ushtrimore me té rinjté té cilét u njohén me njéri-tjetrin dhe shkémbyen informacione té ndryshme permes
ushtrimeve té realizuara né grup.

_b

Dita e dyté 16 Prill nisi plot energji dhe entuziazém nga té gjithé té rinjté dhe stafin organizues. Fillimisht nisi me njohjen e
“Zyrés pér Infomim dhe Keshillim Karriere” dhe mireseardhja urura nga ekipi i ZIKK Diber dhe Z. Rruzhdi Deda,
NénKryetarin e Bashkisé Dibér, i cili shprehu falenderimet per projektin dhe nenvizuar réndésine e kétyre shkembimeve
rinore. Pas kétij takimi té rinjté realizuan njé vizité né muzeun historik Dibér ku u njohén me historiné e kétij gyteti.

©AlbanianSkills
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Mé pas pjesémarrésit u nisén drejt qytetit té Kukeésit. Pasi u bé sistemimi né hotel filloi seanca e treté ushtrimore me té rinjté. Té
gjithé té pranishmit u njohen me “Kukesin e Ri” filmi dokumentar dhe zhvilluan njé diskutim dhe reflektim pér aktivitetet e
realizuara dhe ide konkrete pér vijushmérisé e rrjetézimit té té rinjve té kétyre tre bashkive.

Pjesémarrésit u ndané né 6 grupe, 5 grupe pérbéré nga té rinjté, dhe punuan né grupe mbi propozime dhe ide se si té mbahet dhe
forcohet njé rrjetézim aktiv mes tyre dhe ZIKK. Ndérsa grupi i gjashté i pérbéré nga kordinatorét lokale te té treja bashkive dhe
stafet e ZIKK diskutuan dhe reflektuan mbi disa aktivitete konkrete pér té pérmirésuar dhe mbajtur aktive ZIKK.

Mé pas njé vizité né Muzeun Etnografik Kukeés dhe shétitje pérgjaté Turizmit té Vjetér me pamje té mrekushhueshme
panoramike té Malit Gjallicé dhe Ligenit té Fierzés pérmbyllen aktivitetet e dités, duke i 1éné té rinjté té darkonin sébashku,
kércenin dhe kéndonin.Té Dielén né méngjes, ora 10:00 té gjithé té rinjté u nisén pér né qytetet e tyre duke marré me vete
pérshtypjet mé té mira nga ky udhétim i cili do té mbahet mend gjaté.

Ky shkémbim i realizuar si pérmbyllje e projektit u béri t¢ mundur té rinjve té njihnin mé shumé me kulturat, traditat dhe
historiné e secilit prej qyteteve. Pjesemarrésit u lidhén mé shumé me njéri-tjetrin, bashképunuan dhe mésuan mé shumé; u
ushtruan me ané té seancave ushtrimore por dhe u kénagén e argétuan pafund. Aktivitete té tilla jané njé pérvojé dhe
eksperiencé meé veté, shija dhe mbresat qé na lané nga té rinjté e té treja Bashkive pjesémarrése ishte fantastike e cila do té mbesé
gjaté né memorien e gjithé secilit prej pjesémarrésve dhe nuk do t¢ mund té realizohej suksesshém pa mbéshtetjen e pérhershme
té ekpeve té Bashkive Mat, Dibér dhe Kukés dhe kordinatoreve lokale té projektit.
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"DITA NDERKOMBETARE TE VAJZAVE NE TIK"

Neé kuadér té Dités Ndérkombeétare té Vajzave né TIK, Albanian SKkills ju bashkua aktiviteteve dhe eventeve mbarébotérore, té
cilat gé prej vitit 2011, kaneé pérfshirée 377,000 vajza, né mé shumé se 11,400 aktivitete ndérkombétare né 171 vende té botés. Né
kété rrugétim 10-vjecar té késaj dite, le té kontribuojmé té gjithé sé bashku pér té sjelle frymén e késaj nisme edhe né vendin
toné e ta shtojmé Shqipériné né hartén globale té vendeve qé mbéshtesin fugimisht vajzat né TIK! Ashtu sikurse edhe natyra
e objektivave té késaj lévizjeje globale, edhe né Shqipéri vajzat do té jené protagonistet e késaj dite. Né njé panoramé té
pérgjithshme, aktivitetet g¢ synojmé té zhvillojmé né Shqipéri, targetojné vajzat né té gjitha Shkollat e Arsimit t¢6 Mesém né
Shqipéri, duke i shtriré objektivat né dy drejtime kryesore:

- Mbéshtetja e vajzave né Shkollat e Mesme té formimit té pérgjithshém té njohin dhe té punojné mé nga afér mjetet dhe
programet dixhitale krijuese, duke nxitur déshirén dhe interesat e tyre pér té konisderuar njé karrieré t¢ ardhshme né kété
profil.

- Zgjerimi dhe peérforcimi i aftésive dhe kompetencave dixhitale té vajzave né Shkollat e Arsimit Profesonal, pérmes njé
mundésie unike pér té véné né jeté ideté e tyre krijuese dhe inovative pér té ardhmen.

Kété vit né eventit “Albanian Girls in ITC" aplikuan mbi 130 vajza té cilat kishin njohuri rreth teknoloigjisé por dhe vajza
té cilat nuk kishin njohuri rreth teknologjisé.

Pérgjaté datave 18-20 Prill u realizuan sesione informuese, trajnuese nga eksperté té fushés sé ITC né vendin toné, ku
vajzat morén dhe informacione, u njohén dhe né ményré praktike, konkrete me aspekte té teknologjisé.

Ekspertét propozuan tematika té ndryshme ku vajzat pérzgjodhén njé ose mé shumé nga ato té cilat i punuan pérgjaté datés
21 Prill.

Sesionet ishin mjaft interesante, té vlefshme dhe njé shtysé pér té gjitha vajzat té cilat jané pjesé e késaj fushe por jo vetém
gé teknologjine ta béjné pjesé té studimeve dhe eksperienvace te tyre. Ekspetrtét pjesémarrés qé realizuan sesionet
informuese por dhe vlerésuan punén e vajzave ishin:
L. Klodiana Ndou- Expert Digital Advertiser
2.Renata Kadiu- Senior Ux/Ui Designer
3.Danjel Docci- 3D Artist Co-Funder NesHawk
4.Ermonela Metushi- Web Development Leeto Digital Agency
5.Edison Biba- Co Funder Leeto Digital Agency
6.Uendi Cerma- Eksperte dhe Konsulente IT & Multimedia Universiteti Aleksander Moisiu
7.0rnela Rrustaj-GDSC Lidere pér UAMD dhe Shqipériné, Universiteti Aleksander Mosiu
8.Albina Toccila- Zévendése Dekane e Fakultetit t¢ kérkimit dhe zhvillimit; Kordinatore e Programimit té shkencave
Kompjuterike Universiteti Polis
9.Dhurata Shehu- Asistenete Lektore Universiteti Polis
10. Melisa Tufa- Asistente Lektore Universiteti Polis
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Gjaté pasdites, 22 Prill né mjediset e Micro Folie Tirana, me pjesémarrje fizike dhe virtuale té vajzave pjesémarrése, duke
prezantuar punét e tyre u realizua dhe mbyllja e késaj jave intensive por dhe shumé té bukur e té viefshme pér té gjitha
vajzat.

Edhe gjaté kétij viti, vajzat treguan se munden té kené njé karrieré profesionale té sigurt dhe té suksesshme né teknologji,
prandaj motivimi dhe inkurajimi i tyre duhet té vijoj¢ vazhdimisht derisa ato té fitojné besimin e duhur né zgjedhjen e
teknologjisé si nj¢ mundési shumé e miré arsimimi dhe punésimi.
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AKTIVITETET E PROJEKTIT INTERVET WB

Job Shadowing i mésuesve né Hollandé

Miratuar né vitin 2019, projekti INTERVET WB do té lejojé 54 mésues ose staf/menaxher administrativ nga té gjitha shkollat
e AFP-sé té 6 vendeve té Ballkanit Peréndimor (Shqipéri, Kosové, Mali i Zi, Serbia, Magedonia e Veriut dhe Bosnja) té
kryejné njé stazh 7 ditor jashté vendit. Mésuesit e pérzgjedur udhétuan drejt Hollandés ku patén njé eksperiencé ndryshe né
kompanité atje.

Pas udhétimit né Hollandé mésuesit jané akomoduar dhe kané filluar eksperiencén e tyre prané Kolegjit Da Vinci.
Kjo eksperiencé ishte shumé e vlefshme pér mésuesit e shkollave profesionale pasi atje pané nga afér njé ambjent tjetér,
metoda té tjera t¢ mésimdhénies, atashimi me nxénwsit etj. Mé poshté mund té lexoni disa nga déshmité e tyre.
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"Pérgjaté késaj eksperience, pérfitova shumé, né shumeé elementé, duke filluar nga
Korniza e Kualifikimeve, hartimi i kurrikulave, ményrat e metodat e
mésimdhénies, komunikimi ndérsjellté, dashamirésia, kémbéngulja, durimi,
profesionalizmi, né zgjidhjen e problemeve, ményra e vlerésimit, etj. Elementé té
didaktikés s¢ mésimdhénies né institucionet e AFP té zbatuara nga mésimdhénésit
tané, i vura re té ngjashme, né orét e mésimit ku asistova. Sigurisht ka elementé té
infrastrukturés sé arsimit professional né kolegjin Da Vinci qé béjné diferencén, si:
mjediset ku zhvillohen orét teorike e praktike, baza materiale digitale e
shumeéllojshme, numri i vogél i nxénésve né klasa, mjediset shplodhése, ményra e
frekuentimit mésimit, numri i larté i nxénésve me aftési té vecanta(special needs),
frekuentues té kétij arsimi, pérfshirja dhe zhvillimi i praktikave profesionale prané
biznesit né moshén 16 vjecare, zhvillimi intership-it, té gjitha kéto hap pas hapi.
Interesant roli i ambasadoréve té shkollés, té cilét pérfagsonin nxénés té kolegjit, té
cilét merreshin me organizime eventesh, informime, ndjekje problemesh mes tyre.
Vura re se pérdorimi i quitz - eve né oré té mésimit, pérdorimi internetit pér
kérkimin e informacionit, zhvillimi i krijimtarisé sé studentéve, duke béré ata vete,
sillte interes mé té larté, si dhe siguronte cilési né mésimdhénie e vlerésim. Edhe pse
i pérdor kéto ményra, mendoj t'i pérdor mé dendur, pér té rritur konkurencén,
shpirtin krijues, bashképunimin, pérdorimin e paisjeve digitale. Sigurisht kjo
eksperiencé ka ndikuar mjaft né mésimdhénien time, né artikulim, géndrim e
komunikim. Jemi mé té buzégeshur, mé té cliruar, mé entusiazté me studentét tané,
duke i pérséritur shpesh, se késhtu zhvillohej edhe né Hollandé."

BASTION HOTELS)

NUMER 10

Vojsava Deliaj, Shkolla e Mesme Profesionale
"Ali Myftiu"

"Kam pérfituar shumé si nga ana personale ashtu dhe nga
profesionale né aspektin e mésimdhénies.

Gjéja e paré qé mé béri pérshtypje ishte pérshéndetja e njerézve
kudo né rrugé dhe pse nuk me njihnin mua personalisht. Ishte gjé
shumeé e bukur se u ndjeva komode dhe pse né njé vend té huaj.
Kolegji Da Vinci ishte nj¢ campus ideuar dhe ndértuar sipas
karakteristikave e ngjyrave té Da Vincit. Dixhitalizimi i késaj
shkolle, lirshméria dhe pavarésia e mésuesit né organizimin e
orés mésimore sipas nivelit e numrit té nxénésve dhe pérgjegjésia
e vete nxénésve pér orén e mésimit apo dhe puna me nxénés té
vecanté me probleme ne arritjen e nivelit baze te te mesuarit jane

gjerat ge do te vecoja nga ky Job Shadowing.
Njékohésisht peisazhi,pastéria dhe kultura hollandeze vihej re
kudo qé ti shkoje, ishte thjesht mahnitése.”

Klodiana Memelli Shkolla "Salih Ceka

1-Kjo eksperiencé ishte frytdhénése,e domosdoshme dhe e arriré pér
géllimin gé mbarte né vetvete.

2-Né keété eksperiencé pérfituam goxha shumé duke filluar gé nga
ményrat e menaxhimit t¢ oreve mésimore, komunikimit, vlerésimit,
bashképunimit né grup, lirshmérisé té té punuarit,qetésisé dhe relaksit
qé té trasmetonin té gjithé.

3-Gjéja q¢ mé ka béré mé pérshtypje tek kolegji Da Vinci qé gjente
forma pér t¢ mésuar dhe punuar dhe pér fémijét né nevojé (nevoja
speciale).

4-Perfituam goxha njohuri té reja gé nga ményra e vlerésimit, realizimi

i oréve, kuizet, dhénia e njé projekti ndarja e viteve ne nivele etj.

Mendoj gé njé oré té tillé mésimore sigurisht me ndihmén e shkollés ta Dorina Nikaj Shkolla Tregtare Industriale;

realizoj dhe me nxénésit e mi.
5-Kjo eksperiencé ndikoi patjetér dhe né té ardhmen né mésimdhénien

time por me pak durim dhe kohé sidomos pér aftésité e buta.

Qendra e Formimit Profesional Publik Vloré



EDICIONI PRANVERE NUMER 10
2022,

"Kété eksperiencé ua kam sugjeruar patjetér kolegéve té mi, sepse duhet
té kemi modelin e njé shkolle e kolegji fitimtare, me i miri né Europé e té
pérafrohemi me rezultatet e me modelin té kolegjeve si Da Vincit né té
gjitha drejtimet qé duhet té keté njé shkollé e arsimit profesional.

unsmnntlz ; .
ETNAMESE LOEMPI's %l

SNACKS .. XUAN TRAN
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INTERVET WB LEVIZSHMERIA E NXENESVE

Lévizshméria e nxénésve né pranktiké njémujore dhe tremujore

10

Miratuar né vitin 2019, projekti INTERVET WB do té lejojé 360 studenté nga té gjitha shkollat e AFP té 6 shteteve té
Ballkanit Peréndimor (Shqipéri, Kosové, Mali i Zi, Serbi, Magedonia e Veriut dhe Bosnije) té kryejné njé praktiké 1 Mujore

jashté vendit dhe 56 nxénés me praktiké Tremujore.

Pas udhétimit né Spanjé dhe Itali ata u vendosén né kompanité pérkatése ku ndogén praktikén pér njé muaj. Pjesé e késaj

praktike ku nxénésit e AFP-sé né fushén e IT, Turizmit, Gastronomisé, Elektronikés, Ndértimit dhe Administrimit.

Kéto praktika ishin shumé té suksesshme pér studentét, duke marré vlerésime dhe reagime shumé pozitive nga kompanité

ku ata punonin. Mé poshté mund té lexoni disa nga déshmité e veté studentéve té cilét ishim pjesémarrés né mobilitete.

Né praktikén time tremujore né Itali kam punuar si recepsionist né njé
hotel gé quhej “Hotel degli Arcimboldi”. Puna q¢ kam kryer ka zgjatur 6
oré e 30 minuta, 5 dité té javés, nga té cilat 30 minuta i kushtoheshin
pushimit té drekés, me turne té ndryshme. Né ditén e paré menaxheria e
hotelit na njohu me etikén dhe rregullat e hoteli, g¢ duhet t¢ ndignim né
vendin e punés. Ditén e dyté fillova praktikén normalisht. Gjaté javéve té
para isha i vémendshém dhe mbaja shénime né lidhje me procesin e punés.
Kolegét atie mé shpjegonin me hollési procesin e punés dhe mé jepnin
detyra té lehta pér té kryer. Veprimet dhe rregistrimet q¢ ndodhnin né hotel
pasqyroheshin né programin hotelerik “Protel”. Programi ishte né gjuhén
italiane késhtu qé e pata paksa té véshtiré né fillim. Pas rreth 3 javésh ja
arrita t¢ memorizoja proceset e punés dhe se si funksiononte programi, gjé
e cila u béri pérshtypje kolegéve, té cilét mé pas filluan t¢ mé lejonin té
punoja I pavarur. Gjaté kohés atje, vura re se pérher kishte nga njé rast té ri
registrimi dhe procesi pune, por gjaté kétyre muajve un zhvilloja né hotel
veprimtari nga mé té ndryshmet té cilat pérfshinin:

1. Rregjistrimin e dokumentave té klientéve né sistem

2. Regjistrimin e informacioneve té biznesit.

3. Regjistrimin e statusit t¢ dhomave.

4. Kontrollin e rezervimeve.

5. Sistemimin dhe organizimin e dokumentacioneve etj

Mario Dhimitri Shkolla
Teknike Ekonomike, Tirane

Anjeza Rama Shkolla Salih
Ceka,Elbasan
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Mjaft té réndésishm né lidhje me eksperiencén qé nxénésit kané kaluar né Mobilitete jané dhe mendimet, pérshtypjet e veté
prindérve té nxénésve. Fabio Meko ishte njé nga nxénésit I cili ishte pjesémarrés né njé nga Mobilitetet e realizuar dhe babai
[ tij gjaté njé komunikimi me té ka shprehur mendimin e tij né lidhje me eksperiencén qé ka kaluar djali I tij.

Pérshéndetje uné jam babai i Fabios njé nga nénésit qé¢ ka marré pjesé né praktiké jashté vendit. Eksperienca e Fabios pér
ne si prindér ishte njé eksperiencé e re por dhe mjaft e bukur pasi i shérbeu Fabios jovetém nga ana mésimore e profesionit
qé ai ka zgjedhur por dhe se si té pérshtatet né njé ambjent pune, né njé vend té huaj té panjohur me té, si t¢ ambjentohet
atje dhe té ndihet pjesé e atij vendi pér aq kohé sa ai géndroi atje. Gjithashtu u bindém qé Fabio éshté njé djalé me kémbé né
toké dhe i zoti qé té ecé pérpara té pérballet me té gjitha sfidat qé do ti sjellé jeta. Faleminderit pér kété eksperiencé kaq té
bukur gé djali yné pati mundési té kalonte.

y 4
intermobili

Fabio Meko Shkolla Teknike
Ekonomike, Tirane
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SESIONE TRAJNIMI

INTERVET Western Balkans éshté njé projekt pilot 3-vjecar pér ndérkombétarizimin e sistemeve té arsimit dhe formimit
profesional né Ballkanin Peréndimor, i cili synon krijimin e mundésive pér lévizshmériné e t¢ mésuarit né institucionet e
arsimit profesional té Ballkanit Peréndimor dhe pérmirésimin e kulturés sé l1évizshmérisé pér té mésuarit né fushén e AFP-
Né kuadér t¢ INTERVET WB, Uniser, koordinator i projektit Intervet WB dhe partneri i projektit Albanian Skills né
bashképunim me Agjenciné Kombétare té Punésimit dhe Aftésive (AKPA) mé daté 26 Prill né orén 10:30-13:00 zhvilluan pér
anétarét e njésive té zhvillimit dhe drejtuesit e institucioneve té arsimit profesional né Shqipéri si edhe pérfagésues & AKPA-
sé né Tirané, trajnimin me temé “ Lévizshméria pér t& mésuarit pérmes INTERVET WB dhe Erasmus+ 2021-2027 ” né njé
format té pérzier prané ambjenteve té Shkollés Teknike Elektrike ‘Gjergj Canco’, Tirana dhe online pérmes platformés
Zoom.

Qéllimi i kétij trajnimi ishte njohja me progesin e “lévizshmérisé” sé nxénésve dhe mésuesve, progedurat dhe progeset e
pérdorura nga INTERVET (gjaté mobiliteteve) si edhe mundésité qé ekzistojné pér té planifikuar dhe organizuar
lévizshmériné e té mésuarit nga veté institucionet e arsimit dhe formimit profesional né kuadér té Programit Erasmus+ 2021-
2027 por edhe né kuadér t¢ mekanizmave té ndryshém té ofruara nga Bashkimi Europian.

Pérfagesuesja nga Uniser dhe koordinatore e Intervet pér Shqipériné, Gulia Quaglietti prezantoi né ményré konkrete:
Njohja me projektin Intervet dhe objektivat e tij

Rezultatet e deri tanishme

Progesi aplikimit (diskutim i hapur me pjesémarrésit)

Progesi i pérzgjedhjes

Trajnimi i para-nisjes- Si té pérgatisésh njé nxénés / student/ pér njé pérvojé léizshmérie

Organizimi i t¢ mésuarit gjaté lévizshmeérisé

Njohja dhe Vlerésimi

Njohjen me programet e Erasmus +

Réndeésia e programeve Erasmus+ pér institucionet e AFP-sé, nxénésit dhe ekipet e tyre
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Pér tu shénuar jané interesim i larté i shfaqur nga pjesémarrésit lidhur me ngritjen e kapaciteteve té institucioneve AFP-sé pér
pérfshirjen e tyre né projekti INTERVET WB dhe thirrjet e Erasmus+ si edhe eksperiencat dhe vlerésimet qé u ndané prej
mésuesve pjesémarrés né Puné né Hije/ Job Shadowing por dhe té nxénésve té tyre pjesémarrés né praktikat profesionale
jashté vendit né kuadér t¢ INTERVET WB. Ato u shprehén se eksperiencat e tyre mbeten mijaft té vlefshme, dhe sic u shpreh
dhe njéra nga mésueset duke e konsideruar si “njé pérvojé jetésore”. Lévizshméria né njé nga vendet pritése i ka vlejtur shumé
pasi népérmjet saj kané arritur gé té shikonin njé realitet ndryshe, té reflektonin pér punén e tyre por dhe te pasurohen me
metoda té ndryshme mésimdhénése té cilat po i aplikojné dhe né shkollat e tyre.

INTERVET WB do té vijojé punén dhe angazhimin pér ngritjen e kapaciteteve té sistemeve t&¢ AFP-sé lidhur me lévizshmériné
e nxénésve, mésuesve dhe drejtuesve té institucioneve arsimore si njé kontribut i gmuar né progeset e ndérkombétarizimit té
sistemeve APF té Ballkanit Peréndimor.
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™ JAVA EUROPES NE SHOIPERI

Cdo vit né vendin toné “Java e Europés” mbahet nga Delegacioni i Bashkimit Europian né Shqipéri... kété vit java ka né
fokus vlerat e Bashkimit Europian. Vlerat evropiane u konfirmuan edhe njé heré: respektimi i dinjitetit njerézor, liria,
demokracia, sundimi i ligjit, respektimi i té drejtave té njeriut, mosdiskriminimi, solidariteti dhe barazia midis grave dhe
burrave. Gjithashtu u vuné né pah vlerat e vendit toné, traditat e qyteteve, mikpritja, kultura, turizmi dhe mundésité pér té
ardhmen.

Fillimi i aktiviteteve mé 3 maj 2022 nga qyteti i bukur i Shkodrés shénoi njé pjesémarrje shumé té madhe. Mé pas, aktivitetet
e javés u zhvendosén prané Lungomares né qytetin e Vlorés mé 5 maj pér té pérfunduar mé 9 maj né qytetin e Tiranés prané
pedonales sé qytetit.

Morén pjesé organizata dhe projekte t¢é ndryshme, artizané, ambasada, universitete etj., té cilét gjaté gjithé ditéve té
aktiviteteve shpalosén pér té ftuarit dhe qytetarét informacione, njohuri t¢é ndryshme mbi programet dhe projektet e
financuara nga Bashkimi Evropian né Shqipéri, etj.

Projekti INTERVET BB u prezantua né njé stendé té vecanté si dhe té gjitha programet dhe projektet e financuara nga
Bashkimi Evropian né Shqipéri.

Gjaté prezantimeve té késaj jave ka pasur interesim té qytetaréve, prindérve dhe nxénésve té institucioneve té arsimit
profesional pér tu njohur me projektin INTERVET BB, aktivitetet e tij si dhe histori t¢ ndryshme nga jeta dhe puna e
nxénésve té ndryshém qé kané pérfunduar tashmé mobilitetin. . pér mésimin né vende té ndryshme té BE-sé si dhe me
thirrjet e reja té mobilitetit pér mésim qé do té ndodhin gjaté periudhés sé zbatimit té kétij projekti.

Pati edhe argétim, shfagje filmash, dokumentarésh dhe muzikeé, duke sjellé entuziazém te pjesémarreésit.
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JAVA E AFTESIVE SHQIPTARE

Aktivitetet pérgjaté gjithé javés
“Java e Aftésive” né Shqipéri éshté iniciuar nga Albanian Skills- Shogata Kombétare pér Konkurse té¢ Aftésive né 2018,
frymézuar nga Java Evropiane e Aftésive Profesionale e nisur nga Komisioni Evropian. Qé atéheré, Java Shqiptare e
Aftésive organizohet ¢do vit duke pérfshiré dy vitet e pandemisé dhe kété vit do té mbahet edicioni i 5-t¢ né té njéjtén javé
Javén Evropiane té Aftésive Profesionale 2022 dhe me té njéjtin slogan #Skills4GreenTransition; “Merr trastén me vete”

Si¢ tregohet nga katér vitet e fundit, njégind ngjarje qé jané realizuar gjaté
javéve té dedikuara té aftésive javé t¢ mbushura me aktivitete, seminare,
@ ALBANIAN SKILLS WEEK . e  ditéve 6 h Kkonk fidsish efi 50 ndikim
2022 STH EDITION trajnime, ngjarje té ditéve té hapura, konkurse aftésish etj, patén ndikim té
madh né promovimin e aftésive pér té gjithé, fémijé, té rinj. dhe t& papuné,
institucione, projekte, organizata fokusi i té cilave ishte pasioni pér
profesione dhe aftési né zanate té ndryshme, aftési pér jetén, aftési pér té
ardhmen, aftési pér jeté elastike, puné té denjé dhe té drejté etj.
ava e Aftésive 2022 né Shqipéri inicioi si njé udhétim i gjeré diskutimi dhe
reflektimi me fémijét dhe té rinjté rreth marréveshjes sé gjelbér pér zhvillim
té géndrueshém, edukim pér aftési dhe karrieré.

Gjaté tranzicionit té gjelbér si sektori mé i fugishém pér té adresuar sfidat
— mjedisore me té cilat pérballet planeti, pér t¢ mbéshtetur objektivat e
Objektivave té Zhvillimit t¢ Qéndrueshém (SDGs), tranzicionin e gjelbér si
dhe nismén e Marréveshjes sé Gjelbér t¢ Bashkimit Evropian. Té gjitha
orricaL kéto pérmes forumeve pér fémijé dhe seminareve né laboratorét e
- Microfolie Tirana, Universiteti i Durrésit dhe Universiteti Polis. Fjala kyce e
e i késaj jave do té jeté, ruajeni tokén, kujdesuni pér ndotjen e ajrit dhe ujit,
sektorin e mbetjeve dhe ushqimit, modén dhe energjing, etj.

Java nisi me njé webinar mbi: Tranzicionin e gjelbér dhe si té riorientojmé sistemet tona té aftésive né pérputhje me
ambiciet e gjelbra? Pérgjaté kétij webinari morén pjesé eksperté evropiané dhe shqiptaré té mjedisit dhe zhvillimit té
géndrueshém, si dhe praktikanté té arsimit, pérkatésisht:

-Zoti. Romain Boitard, ETF - Ekspert i Zhvillimit t¢ Kapitalit Njerézor té Fondacionit Evropian té Trajnimit — Ndérlidhés me
Vendin pér Marokun dhe Shqipériné

- Znj.Franceska Korance, Studiuese dhe Pedagoge e Mjedisit dhe Urbanistikés né Universitetin Polis

-Znj. Katerina Marku, Késhilli Bashkiak i Tiranés, Themeluese e platformeés “Késhilli i Mjedisit té Tiranés”,

-Zoti. Louis Aquilina, Drejtor i MCAST, Zyra e Projekteve dhe Lévizshmérisé Erasmus+

-Znj. Ana Mino, Shkolla Mihal Shahini” Shkolla AAP, Koordinatore e Projektit

=k = a

Leonora Haxhiu

rovena qirici e Rovena Qirici
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Ekspertét ndané piképamijet e tyre mbi Qéndrueshmériné e Gjelbérimit dhe SDG-té né AFP, sesi tranzicioni i gjelbér do té
ndikojé né tregjet e punés brenda dhe jashté BE-sé, madje do té diskutuan pér rastin shqiptar, duke treguar tranzicionin e
energjisé, si té formésojmeé brezin e ardhshém me aftésité e gjelbra dhe dixhitale, si njé paradigmé e réndésishme pér ambicien
toné té sé ardhmes sé gjelbér dhe ndarjen e praktikave té mira té shkollave profesionale né gjelbérimin e AFP-sé né Shqipéri.

THE GREEN TRANSITION -
WHAT DOES IT MEAN FOR

EDUCATION 7

Siguria Ushqimore

Mé pas vijoi me aktivitetin pér Siguriné Ushgimore i cili u realizua né bashképunim me Autoritetin Kombétar t¢ Ushqimit;
Food Safety Project prané ambjenteve té shkolllés Konferenca e Pezés. Me pjesémarrjen e Yllka Allara- Pérfagésuese e
Autoritetit Kombétar té Ushgimit Tiranéj; Valbona Lasku; Furrari- Communicator Food Safety; mesues té shkollés
Konferenca e Pezés. Pérgjaté kétij aktiviteteti nxénésit diskutuan rreth ushgimit t¢ shéndetshém, mbetjeve ushgimore,
tranzicionit té gjelbért, kujdesi gé duhet té tregojmé gjaté konsumimit dhe blerjes sé njé produkti, leximit té etiketave, aftésité
gé keérkohen pér puné dhe karrieré gjaté tranzicionit té gjelbér. Specialisté té Autoriteti Kombetar i Ushgimit dhe
AlbanianSkills prezantuan informacione, raste konkrete, risi né lidhje me kété fushé.

Gjithashtu aktiviteti gertifikoi nxénésit pjesémarrés né ciklin e trajnimeve mbi siguriné ushgimore si "Ambasadoré té
Sigurise Ushgimore” nga Autoriteti Kombétar i Ushqimit.
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Edukimi pér tranzicionin e gjelbér, punét dhe karriera-UADM
Aktiviteti i radhés ishte me nxénésit e shkollés 9'vjecare "Vincenc Prendushi” Durrés té cilét vizituan "Laboratorin Virtual”
prané Universitetit Aleksandér Moisiu Durrés. Pjesémarrésit pérgjaté kétij aktivitetit ishin: Uendi Cerma- Eksperte dhe
Konsulente e Multimedias; Marsida Ibro- Asiste Lektore prané Universitetit; Mesues té Shkollés Vingens Prendushi’.

Pérgjaté késaj vizite mjaft té kéndshme dhe mirépritése nxénésit diskutuan dhe shprehén mendimet e tyre pér sfidat dhe
shkaktarét me té cilat po pérballet planeti yné gjaté sesioneve té ndryshme dhe pérmes teknologjise VR.

Nxénésit punuan né grupe té vogla pér té hedhur ide, rreth krijimit té njé aplikacioni pér reduktimin e ndotjes, démtimit té
ogeaneve, ajrit, tokés mjaft frytdhénése dhe té vlefshme.

FVTECH i

Pérjetuan nje eksperience te re, ndryshe, me syzet VR té cilat ashtu sic u shprehén dhe veté nxénésit e cila té fuste né njé
realitet ndryshe, mé té prekshém. Té parit e ndotjes, shkatérimit té planetit tané népérmjet syzeve béri qé té reflektonim mé
shumeé dhe té béhemi mé té ndérgjegjshém né ditét qé vijojné.

Pértej edukimit tradicional éshté
motoja té cilén miréprittm njé grup
nxénésish né laboratorin mé inovativ
né Universitetin “Aleksandér Moisiu”
né Durrés. Vtech and Innovation Hub
pérmes ekperiencés virtuale té bén té
pérfshihesh né njé mjedis 360 grade,
ku ti mund t¢ mésosh dhe
ndérgjegjésohesh né té njéjtén kohé. Né
fokus kishim ndotjen e mjedisit dhe né
nj¢ laborator inovacioni, nxénésit
dizenjuan dhe prezantuan ide pér
aplikacione né realitetin virtual té cilat
do té shérbenin pér ndérgjegjésimin e
moshataréve té tyre dhe jo vetém.
Uendi Cerma- Universiteti Aleksander
Moisiu
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"ETF rrjeti pér gendrat e ekselencés -SISI: shpérndarja e innovacionit né pérfshirjen sociale- Shkolla e
Mikpritjes dhe Turizmit né Tirané” ishte aktiviteti i rradhé i cili u organizua nga ETF, mé 18 maj né ambientet e
Tirana International Hotel. Omologét shqiptaré, ETF dhe ENAIP organizuan vizitén e treté on-line, pas asaj té paré
té organizuar nga qendrat AMAL né Tel Aviv dhe té dytés té organizuar nga Tink Technology dhe Humanity
College né Turqi. Ky takim ishte njé mundési pér tu ndjekur online nga CoVE té tjera té partneritetit SISI dhe
shkollat shqiptare t¢ AFP-sé.

=
v, —_—

Pjesémarrés, eksperté né kété aktivitet ishin:

Daniela Dal Zotto, menaxhere e projektit ndérkombétar, ENAIP NET

José Manuel Galvin Arribas, Koordinator pér Projektin e Pérsosmérisé Profesionale, ETF

Lida Kita, Eksperte e Larté pér Zhvillimin e Kapitalit Njerézor - Pérfshirja Sociale - Ndérlidhése e vendit pér Izraelin, Serbiné
dhe Turqiné, ETF

Ejvis Gishti (Shehi), Drejtor i Pérgjithshém i Agjencisé Kombétare té Arsimit, Formimit Profesional dhe Kualifikimeve
Ministria e Financave dhe Ekonomisé

Flutura Vagqarri, Drejtoreshé e Shkollés sé¢ Mikpritjes dhe Turizmit té CoVE té Tiranés

Maddalena Comincini, OeaD, Zyra e Bashképunimit Rajonal Shqipéri, Kosové, Magedonia e Veriut

Gid Shagqiri, GM né Hotel M.K

Juna Beqiri, menaxhere e burimeve njerézore né Hotel Maritim Plazza

Eni Xheko, GM né Hotel Xheko Imperial

Arta Sino, Administratore e resortit Prestige

Denisa Meco, Drejtuese e Departamentit té Gjuhéve té Huaja,

Donald Vogli, mésues i AFP-sé, ish-student

Besim Xhaja, Drejtues i Departamentit té Sigurimit té Cilésisé

Elmira Qerimaj, mésuese e ushqimit dhe pijeve

Voltisa Zerellari, studente

Filippo Del Ninno, Ekspert i Zhvillimit té Kapitalit Njerézor - Ndérlidhés me Vendet pér Moldaviné, ETF.

Gjaté késaj vizite virtuale té pjesémarrésve ishte njé mundési e shkélqyer pér té ?'—f
vézhguar nga afér realitetin dhe punén e Shkollés s¢ Mikpritjes dhe Turizmit

CoVE té Tiranés pérmes njé pasqyre té pérgjithshme té Shkollés té béré nga
drejtuesit e shkollés dhe e ndjekur nga prezantimi i njé pérzgjedhje e
praktikave té mira né fushén e partneritetit té biznesit nga prezantime té
ndryshme té béra nga meésues, studenté, biznese té pérfshira né mésimin
praktik dhe ish studenté. Pjesa e dyté ishte njé turne virtual né Shkollén e
Mikpritjes dhe Turizmit CoVE Center té Tiranés dhe déshmi té shkélqyera nga
studentét dhe ish-studentét tashmé té pérfshiré né ményré aktive né procesin e

meésimdhénies

Njé diskutim interesant midis pjesémarrésve vendas né sallé dhe anétaréve t¢ ENE
nga vende té tjera pérforcoi réndésiné e praktikave mé té mira té ndara midis
COVE dhe sa i réndésishém éshté promovimi i pérsosmeérisé sé AFP-sé pér té rritur
pérsosmeériné né té gjithé sistemet e AFP-sé..
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Edukimi pér tranzicionin e gjelbér, punét dhe karriera-Polis University

Universiteti Polis mirépriti nxénésit e shkollés 9 vjecare "Ernest Koligi” Tirané. Trajneré né kété aktivitetet ishin:
Eralda Ribaj- Zyra e Marketingut dhe e Pranimeve

Samela Kruja- Lektore praén Departamentit t¢ Mjedisit, né Universitetin Polis.

Edi Duro- Laborant prané Universitetit Polis

Nxénésit u njohén me tranzicionin e gjelbért, diskutuan pér shkaktarét e ndotjes sé planetit vizituan laboratorét e eficences se
energjisé dhe analizave te mjedisit ku mésuan shumé gjéra te reja dhe interesante né ményré praktike dhe konkrete lektoret
dhe specialistet e Universitetit Polis.

Ishte njé eksperiencé e dobishme e cila do t¢é mbahet mend, pasi informacionet ¢ u morén do ti vlejne shumé fémijéve né
njohjen e métejshme té tranzicionit té gjelbér, ndikimi i tij né jetén dhe punét qé do té béjné né té ardhmen.
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ITE-DAYS AT EXPOCITY ALBANIA

Ditét e Panairit Ndérkombétar t&¢ Turizmit dhe Mijedisit gé u zhvilluan nga 2-4 Qershor 2022 né ambjentet e EXPOCITY
Albania, hapén dyert edhe pér aktivitete dhe prezantime té ndryshme té nxénésve dhe stdentéve té ndryshém nga e gjithé
Shqipéria.

Njé stendé dedikuar pjesémarrjes sé nxénésve dhe studentéve té degéve turizém dhe teknologji, géndroi e hapur pér tre dité
rradhazi falé mbéshtetjes sé ofruar nga EXPOCITY Albania, ku publiku i ndryshém, kompani dhe operatoré turistiké nga i
gjithé rajoni u informuan rreth profesionistéve té rinj té fushés sé turizmit dhe mjedisit qé pérgatiten né shkolla t¢ ndryshme
profesionale dhe universitete. Ndérsa me daté 3 Qershor 2022 u realizua Konkursi "Studentét krijojné, Turistét shijojné”.

- PROFESIONAL
| “HOTELERI - TURIZEA

. Né kété konkurs morén pjesé 12 ekipe nga 13 té regjistruara, me pjesémarrés
nga shkollat dhe universitetet ne vend. Grupet pjesémarrése né konkurs ishin:
. 3 Ekipe nga Shkolla Mesme Profesionale “Herman Gmeiner” Tirane
. ATT(Albania Tech Tour);
. Quad4
. Deux
1 Ekip nga Shkolla Mesme Profesionale Teknologji Informimi dhe Komunikimi
Korcé
. *TIK Korce
1 Ekip nga Shkolla Teknike Elektrike “Gjergj Canco” Tirane
+ Strike
1 Ekip nga Shkolla Mesme Profesionale “Isuf Gjata” Korce
« Korca trip
1 Ekip nga Shkolla Mesme Teknologjike “Hysen Cela” Durres
. Eunoia
1 Ekip nga Shkolla Mesme Profesionale Hoteleri-Turizém Tirané
New Way
1 Ekip nga Shkolla Mesme Profesionale “Salih Ceka” Elbasan
« New Generation
1 EKip nga Universiteti: "Fan.S.Noli", Korgé
1 Ekip nga Universiteti Epoka
Nomadica
1 EKip nga Universiteti Marin Barleti
« Tourism at Barleti
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| i

|7\ awanianskills

pérafért éshté e vlerésueshme).
B Zgjidhja mé e miré pér sfidat me € cilat po pérballet turizmi sot né
| Shqipéri (Njé kosto e pérafért éshté e vlerésueshme).

MESME |
TEKNOLOGJIKE

"HYSENGELL™

Studentét punuan gjaté gjithé dités oré, ku zgjeruan mé shumé ideté e tyre rreth turizmit té géndrueshém si njé koncept
turistik,
Turizmi dhe Mjedisi, Sfidat e turizmit ne Shqipéri, etj.

Shumé ide kreative, inovatore, praktike u demostruan nga konkurentéts, si :

Krijmi i njé aplikacioni pér hiking; kamping népér Shqipéri me ané té njé harte pér vendosjen e cadrave.
Krijimi i njé guide turistike pér rajonin e Korgés.

Krijimi i njé strategjie pér zhvillimin e turizmit te géndrueshém.

Pakeéte turistike kombétare pér té gjithé Shqipériné dhe specifike pér rajonin e Korgés.

Krijimii njé website pér rezervimin e hoteleve.

Krijimi i njé aplikacioni, platforme pér té njohur turistét me Tiranén dhe té gjithé Shqipériné.

Hartimi i nje pakete turistike pér rajonin e Korgés dhe njé tur virtual népérmjet syzeve VR.

Guide turistike 5 ditore népérmjet QR Code pér gytete t¢ ndryshme.

Paketa turistike njéditore pér destinacione té paksploruara mé pérpara.

Paketé turistike pér Shqipériné e Mesme.
Paketé turistike pér Shqipériné e e Jugut.

—

Pérgjaté punés studentét u mentoruan dhe morén késhilla shumé té
vlefshme nga eksperté té fushave té Teknologjisé dhe Turizmit:

1. Ermiona Braholli, Universiteti “Fan Noli"Korce, doktore shkencash
profilizuar ne studimet gjeodiversitet, gjeotrashegimi dhe gjeoturizem

2. Ermira Jashiku, Universiteti “Fan Noli"Korce, doktore shkencash
profilizuar ne gjeografi

3. Marjana Murrja, Drejtore Marketing, kompania “LogicAl”,

4. Edison Biba, CoFounder Leeto Digital Agency

5. Zenel Rrushi, CoFounder Leeto Digital Agency

6. Labinot Murrja — Founder Butterfly Camping
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Prezantimet e studentéve u vlerésuan nga njé juri e kualifikuar e pérbéré

nga: Dhuratat per fituesit u mundesuan nga:

1. Znj.Aulona Hoxha- CEO Expocity Albania, Albanian Rafting : -Paketé pér dhjeté persona
2. Z. Erind Sula- Zenith Travel Agency rafting né Vjosé

3. Znj. Marjana Murrja- Marketing & Communications director logical Udhétim pér gjasht¢ persona né Malin e
4. 7. Edison Biba- Co-Founder Leeto Digital Agency Tomorrit

5. Z. Zenel Rrushi- Co-Founder Leeto Digital Agency Zip Line Albania : -Paketé pér dhjete persona

6. Z. Labinot Murrja— Founder Butterfly Camping Butterfly Camping: -Camping pér dhjeté persona
7. Z Silvi Dedja — Vas Tour Agency nj¢ natt ku pérfshihet Guida-akomodimi-
8. Znj Ana Zcharian- CEO Albanian Skills ngrénia(méngjes+darkeé)

Kjo dit¢ e mbushur me energji pozitive dhe shumé entuziazém e mbi té gjitha njé eksperiencé e vlefshme dhe shumé
motivuese pér té githé, urojme t'i ndihmoje konkurretét pjesémarrés ne vijimin e métejshém té ideve té tyre dhe te jete njé
shtysé mjaft e miré pér karrierén e tyre si profesionisté t¢ ardhshém té fushés. Nje vleresim i aftésive té te rinjve pjesemarres
u evidentua nga kompanité pjesémarrése gjate mentorimit dhe prezantimit te detyrave.

Né pérmbyllje té kétij aktiviteti, falenderojmé shumé pérzemérsisht té gjithé té rinjté pér pjesémarrjen dhe prezantimet
dinjitoze, mésuesit dhe pedagogét e tyre pér motivimin dhe shogérimin e tyre pérgjaté gjithé dités por edhe gjaté pérgatitjeve si
edhe EXPOCITY Albania e partnerét e saj pér gjithé mbéshtetjen né organizimin e kétij konkursi, pa té cilét kjo eksperiencé
nuk do té ishte e mundur.

#ITEdays
#Studentétkrijojnéturistétshijojné
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AKTIVITET E ARDHSHME

Thirrja e pesté e mobilitetit pér studenté- e mbyllur
Eshté¢ mbyllur thirrja e pesté pér praktiké njémujore
né kuadér té projektit INTERVET. Me kété thirrje do
té pérzgjidhen 20 nxénés nga té gjitha shkollat
profesionale té Shqipérisé té cilét do té nisen né
gershor 2022 pér 1 muaj né Itali dhe Spanjé dhe 4
studenté pér 3 muaj né Francé.

Aplikimet jané né proces pérzgjedhjeje dhe fituesit do
té shpallen sé shpejti. Pérpara nisjes, studentét do té
marrin njé kurs online té anglishtes pér té
pérmirésuar komunikimin né vendin prités.

Mesueset Job Shadowing, Malté

Eshté mbyllur thirrja e dyté ku do té pérzgjedhen 3 mésues /
staf nga té gjitha shkollat e AFP-sé né Shqipéri, té cilét né
Tetor 2022 do té shkojné né Malta.

Job Shadowing
MALTE
TETOR 2022

Eksperienca ime
Kelvin Zifla impresionet pérgjaté realizimit té kursit

uniszx R

parapérgatitor t¢ Anglishtes me nxénésit. Pérgatitia e Shkolla Teknike Ekonomike

nénsve é shté njé nga hallkat e réndésishme té projektit Anila Nanaj(Bani) Drejtore e Shkollés Teknike
dhe né buletinin e ardhshém do té njihemi me pérshypjet Ekonomike Tirané tregon eksperiencén e saj,
qé ka pasur profesori i kursit. pjesémarrjen e nxénésve pjesémarrés né Mobilitete

por dhe sfitad e hasura.

Lévizshméria e nxénsve

Nxénésit pjesémarrés né mobilitetet ne
Lyon té Francés dhe Maribor té Sllovenisé
na tregoné ekspperiencén e tyre. Ndjesité
pozitive, emocionete bukura, sfidat qé
kané Kkaluar pérgjaté késaj eksperience.
Por si dhe aktivitetet e realizuara,
pérshtatia né kompanité pritése dhe me
vendin ku ato kané jétuar pér rreth njé
muaj.




